
 

 Vel              van              (totaal aantal vellen)  

Uitzendbureau 

 

  

 Datum Inlevering:  

    Handtekening,                                                                  Datum 

    Naam  

    Functie    

    Telefoonnummer   

  Faxnummer   

   E-Mail adres   

   Website  

   

Inlener Gegevens 
  

Uitzendkrachten  
           

 

No. KvK nummer Registratienaam en/of Handelsnaam Adres Status Naam en voornaam 
 

werknemer 
 

(alfabetisch rangschikken a.u.b.) 

Adres Functie* Periode  
terbeschikkingstelling       
vanaf indiensttreding  

van / tot 
dd / mm /jj- dd / mm/jj 

Brutoloon 
per uur/qc/
wk/mnd** 

Aantal 
werkdagen  

Aantal 
werkuren   
per week  

Identiteits-
nummer 

 

1             

2             

3             

4             

5             

6             

7             

8             

9             

10             

11             

12             

13             

14             

15             

16             

17             

18             

19             

20             

21             

Formulier   

 

 Informatie  van het Uitzendbureau   

Arbeidskrachten informatie 

JAAR :  

 
Arbeidskrachten Informatie Registratienaam  Uitzendvergunning nr.  

Handelsnaam 
 Kenmerk  

 KvK nummer  Adres 

*   Voor elke functie dient een functieomschrijving te worden toegevoegd.  
 
** Aangegeven dient te worden de betalingstermijn (uur = uurloon, qc=quincena,  
    wk = week, mnd = maand); 
** alle bedragen dienen te luiden in Arubaanse florins (Afl.); 
** alle bedragen in centen nauwkeurig aangeven. 
  
Let op: 
Bij beëindiging van de arbeidsovereenkomst met de uitzendkracht, dient de functie en 
de functieomschrijving te worden ondertekend door de uitzendkracht en deze moet 
samen met het mutatieformulier te worden ingeleverd bij de Directie Arbeid en 
Onderzoek.  
 
Keuze : 1. Uitgezonden uitzendkracht 2. Ingeschreven doch niet uitgezonden uitzend-
kracht 3. Gestopt als uitzendkracht maar wel ingeschreven 4. Gestopt en ook niet 
meer ingeschreven  


